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»ليس من الس���هل أن نفصل ب�ي�ن الماضي والحاضر 
والمس���تقبل عند الحديث عن مؤسسة عريقة كجمعية 
الإصلاح، فمس���يرتها مليئة بالكنوز، تس���لمتها أجيال 
عن أجيال، وسيتسلمها بإذن الله من بعدهم، ليستمر 

العمل، ويتواصل العطاء.

إن الواح���د منا ضعيف بنفس���ه، ق���وي بإخوانه، إذ ما 
أس���هل في هذه الحياة أن ينظر الإنس���ان الفرد إلى طول 
الطري���ق فيمل، وإل���ى صعوبته فيي���أس، أو يفكر في قلة 
الثمار فيكس���ل، وفي م���رارة الصبر فيقن���ط، وقد يتلفّت 
حوله فيرى قلة المش���جعين فيس���توحش، أو يس���تمع إلى 
قول المثبطين فيقعد إيثارًا للسلامة. غير أن الواحد حين 
يعيش مع إخوان له، يش���اركونه همه، ويعينونه في الحق، 
فإنه تغمره سعادة يتقاصر أمامها بعد الشقة، وأمل يهون 
معه الحزن، ونش���اط يدفعه دون كل���ل إلى حرث الأرض 

وبذر الحب، لأنه يعلم أن الثمرة بيد الله. بالإخوان يحلو 
صبره، ويستأنس من وحشته، ويتشجع حين يخفت صوت 

المشجعين، وترتفع أصوات العاذلين. والله المستعان«. 

سطور مؤثرة من وحي الكلمات الجميلة التي ألقاها 
معالي الشيخ عيسى بن محمد آل خليفة مؤسس جمعية 
الإصلاح ورئيس���ها الس���ابق رحمه الله في مناس���بات 
س���ابقة. كلم���ات لها الصدى المؤثر في مس���يرة جمعية 
الإصلاح، التي حملت على عاتقها الس���ير على خطى 
المؤس���س في جميع برامجها ومش���روعاتها، وس���تبقى 
إنجازت جمعية الإصلاح ش���اهدًا حيًا على ش���خصية 
الشيخ عيسى رحمه الله وعطائه وإخلاصه في خدمة 
دينه ووطنه، فقد ملك قلوب إخوانه، فأحبهم وأحبوه، 
وكانت الأخوة في الله والتمسك بحبلها ما يؤكد عليها 

في كل وقت يجمعنا به.

عطاء في خدمة الدين والوطن
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لق���د بذل���ت جمعي���ة الإص�ل�اح ـ وم���ا زال���ت ـ ما في 
وس���عها للسير على منهجية الوسطية والتميز والعطاء 
والانفت���اح عل���ى الآخري���ن، ووضع���ت مؤش���رات عدة 
لتحقي���ق الأه���داف المرج���وة على مس���توى القطاعات 
والفروع واللجان المختلفة، واس���تطاعت الجمعية طيلة 
مسيرتها أن تحقق الكثير وتتوسع في برامجها وعلاقتها 
بالمجتمع وتطوير قطاعاتها بما يتناسب وتغير المجتمع 

وتطور أساليب التواصل الاجتماعي.

ل���ذا يأتي ه���ذا الكتي���ب التعريفي ليس���لط الضوء 

عل���ى جمعي���ة الإص�ل�اح ونش���أتها وتاريخه���ا وجميع 
قطاعاته���ا ولجانها ليكون حلقة الوص���ل مع المجتمع 
م���ن أجل توثي���ق التواصل ودعم المش���روعات وتعزيز 
التكافل الاجتماعي من أجل المساهمة في رقي الوطن 

وازدهاره.

سائلين المولى تعالى التوفيق والسداد في أداء رسالتنا 
وتحقيق أهدافنا في خدمة الدين والوطن..

وبالله التوفيق،،



6



7

التأسيس
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تأسست جمعية الإصلاح، التي تتخذ الآية الكريمة 
)إن أري���د إلا الإصلاح ما اس���تطعت( ش���عارًا لها، في 
مدين���ة المح���رق بمملك���ة البحري���ن تحت اس���م )نادي 
الطلب���ة( في ش���هر ربيع الثاني 1360هـ الموافق لش���هر 
ماي���و 1941م، عندم���ا قام بتأسيس���ه ع���دد من طلبة 
مدرس���ة الهداي���ة الخليفي���ة بالمحرق جمعته���م زمالة 

الدراسة ووحدة الفكر.
وعندما تطورت الأهداف واتس���عت مجالات العمل 
أمامه���م تم تغيير الاس���م إل���ى )نادي الإص�ل�اح( عام 
1367ه���ـ الموافق 1948م، وظل محتفظًا بهذا الاس���م 
يمارس مختلف الأنشطة الثقافية والاجتماعية وانضم 
إليه نخبة من الش���باب حتى عام 1980م، حيث تحوّل 

النادي إلى جمعية الإصلاح. وصدر قرار إشهار تغيير 
الاسم من قبل وزير العمل والشؤون الاجتماعية تحت 
رق���م )80/15( بتاري���خ 24 أبريل 1980م. وقد أعطى 
ه���ذا التحوّل في تاريخ هذه المؤسس���ة قوّة جديدة من 
العمل الجاد والخيّر في سبيل تطوير البرامج وتوسيع 

الأنشطة.
قان���ون  الجمعي���ة بمقتض���ى  تس���جيل  إع���ادة  وتم 
الجمعي���ات والأندية الاجتماعي���ة والثقافية والهيئات 
والرياض���ة  الش���باب  مي���دان  في  العامل���ة  الخاص���ة 
والمؤسس���ات الخاص���ة الصادر بالمرس���وم بقانون رقم 
)21( لس���نة 1989م بتاري���خ 6 نوفمب���ر 1991م تحت 

القيد رقم )4/ج/دخ(.

التأسيس
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من نحن؟
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   رسـالتنا:
جمعية الإصلاح جمعية إسلامية أهلية تلتزم بالمنهج 
الإسلامي المس���تمد من الكتاب والس���نة والقائم على 
الش���مول والوسطية. تس���عى إلى التوجه مع المجتمع، 
أف���رادًا ومؤسس���ات ونظمً���ا، نحو الالتزام بالإس�ل�ام 

كمرجعية عليا ومنهاج شامل للحياة.
وتتع���اون الجمعية مع كافة الجهات الرس���مية والأهلية 
على تنمية الوطن وازدهاره وتعزيز وحدته الوطنية، وتؤمن 
بالوح���دة الخليجية، وتدفع نحوها. كما تس���عى إلى تعزيز 
انتماء المجتمع للعالمين العربي والإسلامي، وتؤازر الشعوب 

العربية والإسلامية في سعيها إلى النهوض والوحدة. 
وس���بيلها في ذل���ك: الدع���وة والتوعية العام���ة وبناء 

الفاع���ل  المتمي���زة، والاس���تثمار  النم���اذج المؤسس���ية 
للعلاق���ات المجتمعية في إطار من التكامل والمش���اركة. 
وتؤكد أن ما يؤهلها لتحقيق ذلك هو اهتمامها بالبناء 
الداخل���ي، وتربي���ة المنتس���بين تربية ش���املة، وحس���ن 

توظيف طاقتهم، لحمل رسالتها باقتدار.

   رؤيتنـــا:
تعزيز التماس���ك الداخلي لجمعية الإصلاح وتنمية 
قدراته���ا وأدوات التأثير والفِعْ���ل لديها، لتصبح قادرة 
عل���ى تحقي���ق انتش���ارٍ أوس���ع وانفتاح ش���امل وتطوير 
وجودٍ لها مؤثِّر في المجتمع البحريني، خدمةً للإس�ل�ام 

والهُويـة وتنمية الوطن. 

من نحن؟
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   قيمنـا:
1. الوطنية.
2. الشراكة.

3. الشفافية.
4. الأخُوّة.

5. الانفتاح.

   أهدافنا:
1. بث الوعي الإس�ل�امي فكريً���ا وثقافيًا واجتماعيًا 

وسلوكيًا. 
2. تبصير المس���لمين بواجبهم الشرعي نحو الدعوة 
إل���ى دي���ن الله بالحكمة والموعظة الحس���نة والنهوض 

بمجتمعاتهم. 
3. تربية الشباب على الدين والخلق وصقل مواهبهم 

العلمية والفكرية والإبداعية. 
4. تمكين المرأة من أداء دورها في الأس���رة والمجتمع 
وإتاح���ة مجالات المس���اهمة في الأعمال التي تناس���ب 

طبيعتها وتتمشى مع المثل والقيم الإسلامية. 
5. تعه���د القرآن الكريم والس���نة المطه���رة والثقافة 

الإسلامية واللغة العربية بالعناية والرعاية. 

6. تعه���د العم���ل الخي���ري الإس�ل�امي بالاهتم���ام، 
وتطويره لتلبية حاج���ات المجتمع المادية والاجتماعية، 
وإغاثة المنكوبين ودعم الجاليات الإس�ل�امية في العالم 

والقيام بأعمال الخير والبر. 
7. مناصرة الحق والفضيلة ومعالجة ش���تى ضروب 

الفساد والانحلال في المجتمع. 
8. تقوية أواصر الأخوّة والتعاون بين أبناء البحرين 

خاصة وبين شعوب الأمّة الإسلامية عامة. 
9. الإسهام والمشاركة في كافة المجالات والمشروعات 
التي تع���ود بالنفع والخير على الوط���ن والمواطن وبما 

يتفق وأهداف الجمعية.

   هويتنــا:
ق���د لا تحت���اج جمعي���ة إس�ل�امية رائ���دة كجمعي���ة 
الإص�ل�اح في مملك���ة البحري���ن إل���ى م���ن يعرّفها إلى 
المجتم���ع البحرين���ي، فلهذه الجمعي���ة تاريخ عريق في 
البحرين يتجاوز س���بعة عقود، وأعمال دعوية وتربوية 
وخيرية متميزة أكس���بتها تقدير واحترام شرائح كبيرة 

داخل المجتمع البحريني وخارجه. 
إن جذور جمعية الإصلاح هي الإس�ل�ام ذاته، الذي 
دن���ا بكل أس���باب الرغب���ة  والإحس���اس بالواجب،  ُمي
لنق���وم بخدمة وطنن���ا ومجتمعنا، ففي���ه من الخصال 

من نحن؟
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العظيمة - كالشمولية والوسطية والاعتدال والربانية 
والإنس���انية والتس���امح - ما يعيننا على القيام بواجب 
الدع���وة إلى الله بالحكمة والموعظة الحس���نة كما كان 
يفعل رس���ول الله صل���ى الله عليه وس���لم، والصحابة 

والتابعون رضي الله عنهم من بعده.

ونح���ن نس���تفيد من خب���رات الحركات الإس�ل�امية 
الإصلاحية التي س���بقتنا، ونستمد من تجارب أعلام 
الدع���وة والإصلاح وندعو لهم بالخير: »والذين جاؤوا 
م���ن بعدهم يقول���ون ربنا اغف���ر لنا ولإخوانن���ا الذين 
س���بقونا بالإيمان ولا تجعل في قلوبنا غًال للذين آمنوا 

ربنا إنك رؤوف رحيم« )الحشر: 10(.

فنح���ن نبني على تجارب من س���بقنا، ونس���تفيد من 
تج���ارب وإنج���ازات الم���دارس الإس�ل�امية التجديدية 
التي ظهرت في عالمنا الإس�ل�امي خلال القرون الثلاثة 
الماضية ولعبت دورًا رئيسًا في نهضة الأمة واستقلالها، 
كالم���دارس الت���ي دعت للالت���زام بالعقيدة الإس�ل�امية 
الصحيح���ة،  ومحارب���ة الب���دع بأنواعه���ا، والم���دارس 
التي اعتنت بإص�ل�اح التعليم العام، وخصوصًا التعليم 
الدين���ي، ودع���ت إل���ى تطوير س���بل التربي���ة وتفعيلها 
لخدمة الدين والمجتمع، والمدارس التي دعت للإصلاح 
السياس���ي ومحاربة الاس���تبداد، والمدارس التي عملت 
عل���ى بث روح العزة والجهاد في الأمة ضد الاس���تعمار 

من نحن؟
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والصهيونية، والمدارس التي سعت للمحافظة على القيم 
الإس�ل�امية واللغ���ة العربية ضد محاولات الاس���تعمار 
الأجنب���ي طم���س معالم ديننا وهويتن���ا، والمدارس التي 
تبن���ت المنه���ج الترب���وي والدع���وي الش���امل، والتزمت 
بالوسطية الإسلامية المتميزة، وخدمت مجتمعاتها في 
كل المجالات. هذه المدارس التجديدية هي قدوة لنا في 
طريق الدعوة ونش���ر الفكر الإس�ل�امي الأصيل، ونعد 
أنفس���نا ثمرة من ثمرات هذه التجارب المجيدة لخدمة 
الدين والوطن. والكل يؤخذ من قوله وفعله أو يرد، إلا 

المعصوم صلى الله عليه وسلم.

ونؤك���د عل���ى اختيارنا للمنهج الإس�ل�امي والمدرس���ة 
الدعوي���ة والتربوي���ة الإس�ل�امية التي تلتزم بالوس���طية 
الإس�ل�امية البعيدة عن الإفراط والتفري���ط. والتزامنا 
بصفة عامة بالخيارات الفقهية والدعوية والتربوية التي 
تبنته���ا هذه المدارس الإس�ل�امية الكبرى، والقائمة على 
مبادئ الشمول والتوازن والاعتدال والوسطية، والمؤمنة 
بالتس���امح والرابطة الوطنية والوح���دة العربية والأخوة 
الإس�ل�امية. والاهتم���ام بالتربي���ة الش���املة للفرد على 
الوس���طية والاعتدال والانفتاح عل���ى الآخرين والالتزام 
، والاندماج في المجتمع  بالأخلاق الإس�ل�امية قوًال وفعًال

وخدمة أبناء وطنه ودعوتهم لكل ما هو خير ونبيل.

ونس���لك في دعوتنا سبيل العمل الإسلامي العلني في 
إط���ار القانون ورقابة المجتمع. ونعدّ من أكبر إنجازاتنا 
أن وفقن���ا الله عز وج���ل إلى أن نمارس عملنا الدعوي 
والثقافي والخيري، ونخدم ديننا ووطننا ومجتمعنا من 
خلال جمعيـة أهليـة رسمية يكن لها الشعب البحريني 
كل تقدير واحترام، وكل ذلك في ظل المشروع الإصلاحي 

المبارك الذي يرعاه عـــاهل البلاد حفظه الله.

لق���د باركت جمعي���ة الإصلاح المش���روع الإصلاحي 
المبارك الذي يرع���اه عاهل البلاد حفظه الله، وأيّدته 
، حيث تجلّ���ى ذلك من خلال المس���اهمة  ق���وًال وفع�ًا�لً
الفاعل���ة في صياغة ميثاق العم���ل الوطني. كما كانت 
جمعي���ة الإص�ل�اح في مقدمة الصف���وف عند مواقف 
الدف���اع عن الوط���ن ومقدراته وعند المش���اركة في كل 
المش���روعات التي تخدم أهدافه العليا وترعى مصالح 
مواطني���ه ب���كل توجهاتهم، وكانت دائمًا س���بّاقة في لمِّ 
الش���مل والدفاع عن الوحدة الوطنية وتوحيد الجهود 
عل���ى أرضية وطني���ة خالصة، فح���ب البحرين فطرة 
متجذرة في نفوس المنتمين للإصلاح، والمسلم الحقيقي 
لا يك���ون إلا مُخلصً���ا وفيًا لوطنه، مُس���تعدًا للتضحية 
د ذلك في مش���اركة الجمعية في  في س���بيله، وقد تجسَّ

المشروع الإصلاحي لجلالة الملك. 

من نحن؟
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سطور من حياة المؤسس 
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   السيرة الذاتية:
• وُلد الشيخ عيسى بن محمد بن عبدالله آل خليفة في 

مدينة المحرق في العاشر من رمضان سنة 1355 هـ الموافق 
وتُ��وفي في 23 ش��وال سنة 1436ه��ـ  نوفمبر 1936م،   25

الموافق 13 أغسطس2015، ودفن في مقبرة الحنينية.

• والده الشيخ محمد بن عبدالله بن عيسى آل خليفة 
مؤس���س النادي الأدبي بالمح���رق خلال الفترة الزمنية 
من ع���ام 1920م وحتى 1930م. والدته الش���يخة نيلة 
بن���ت خال���د آل خليفة، له من الأش���قاء خمس���ة إخوة 

وأخت هو سابعهم وأصغرهم سنًا.
محمد،  هم:  ثلاثة  الأبناء  من  وله  متزوج  الراحل   •

وعبدالله، وسلمان.
الهداية الخليفية  الشيخ عيسى في مدرسة  درس   •
في  دراسته  وواص��ل  1950م.  العام  في  منها  وتخرج 
منها  حصل  والتي  مصر  في  الثانوية  حلوان  مدرسة 
1956م.  العام  في  والتوجيهي  الثقافة  شهادتي  على 
القاهرة بجمهورية  ثم درس الحقوق في جامعة  ومن 
في  البكالوريوس  درج��ة  على  وحصل  العربية  مصر 

القانون العام سنة 1962م.

• الوظائف التي شغلها:
- قاضي في محاكم البحرين )1963م - 1968م(.

- رئيس المحكمة الكبرى )1968م - 1973م(.
وزارة  في  ووكيًال  العليا  الاسئناف  محكمة  عضو   -

العدل )1973م - 1974م(.
 - )1974م  الإس�ل�امية  والش���ؤون  للع���دل  وزي���رًا   -

1975م(.

الشيخ عيسى بن محمد بن عبدالله آل خليفة
سيرة عطرة... وتاريخ وطني ودعوي حافل

سطور من حياة المؤسس
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- وزيرًا للعمل والشؤون الاجتماعية )1975م - 1980م(.
• الهيئات والجمعيات التي ترأسها:

- ترَأسُه لجمعية الإصلاح منذ العام 1967م وحتى 
وفاته.

- رئيس جمعية المحامين البحرينية )1980م(.
الوطنية  ابن خلدون  إدارة مدرسة  - رئيس مجلس 

)1985م - 1994م(.
- رئيس جمعية مكافحة التدخين.

- رئيس مجلس أمناء مدرسة ابن الهيثم الإسلامية الخاصة.
- رئيس مجلس أمناء مدارس الفلاح الخاصة.

- رئيس مجلس أمناء مدارس الشرق الأوسط الخاصة.
• كم��ا ن��ال رحم��ه الله عضوي��ة العدي��د م��ن 

الهيئات والجمعيات:
- جمعية المحامين الدولية.

- المجمع العربي لحماية الملكية الفكرية.
- المستشارون الخليجيون.

- عض���و مؤس���س وأم�ي�ن س���ر للهيئ���ة الخيري���ة 
الإسلامية العالمية بالكويت.

- منظمة الدعوة الإسلامية في الخرطوم )السودان(.

- عضو مؤسسة آل البيت )الأردن(.

من  ع��دد  على  الله  ب��إذن  له  المغفور  حصل   •

الأوسمة هي:

خليفة  آل  س��ل��م��ان  ب��ن  ع��ي��س��ى  ال��ش��ي��خ  وس����ام   -
)البحرين(.

- وسام الحسين بن علي )الأردن(.

- وسام الاستحقاق )مصر(.

- الوسام »الهيموني« )إيران(. 

• وقد وثّق الكاتب الدكتور هشام الشيخ سيرة حياة 

الراحل الشيخ عيسى بن محمد في كتاب »عيسى بن 
محمد.. قصة نجاح وشمس إصلاح«، صدر الكتاب في 
العام 2012م، وضم نحو 200 صورة ووثيقة تاريخية. 

سطور من حياة المؤسس
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الراحل الكبير الش���يخ عيس���ى بن محم���د آل خليفة 
رحم���ه الله ه���و الأب الروحي لجمعي���ة الإصلاح فقد 
عاد بعد دراس���ته في القاهرة في العام 1962م لينضم 
إلى عضوية نادي الإصلاح والذي أصبح رئيسًا له في 
العام 1968م، ومنذ ذلك الحين وحتى وفاته في الثالث 
عش���ر من أغسطس 2015م وهو يترأس مجلس إدارة 
الجمعي���ة حيث فاز لآخر مرة قبيل وفاته في ديس���مبر 
م���ن الع���ام 2014م بمنص���ب رئي���س مجل���س الإدارة 
بالتزكية للدورة الثامنة عشر للعامين 2015-2016م.

وقد بدأ الراحل منذ توليه رئاسة النادي مع إخوانه 
في مجلس الإدارة بالتواصل مع محيطه الخليجي ومع 
التواصل ما  العالم الإسلامي، وكان من ثمرات ذلك 
يذكره الشيخ عيسى من موقف فضيلة العلامة الشيخ 
عبدالعزيز بن باز المفتي العام السابق للملكة العربية 
السعودية رحمه الله إذ كان له الفضل - بعد الله - في 
الحالي  الإصلاح  جمعية  مبنى  لبناء  التبرعات  جمع 
والتي  حينها  السعودية  للقيادة  الجمعية  زكّ��ى  حيث 

قدمت تبرعًا كبيرًا وقتها.
الإصلاح  نادي  إخوانه في  مع  له  المغفور  وإنج��ازات 
العام  في  الاجتماعية  اللجنة  تأسيس  ومنها:  كثيرة 
1970م، وتأسيس أول مركز لتحفيظ القرآن الكريم في 
العام 1975م واعتبرت هذه الخطوة لبنة أولى في بناء 
بإدارة  المستقبل  تقوم في  الشباب  قاعدة عريضة من 

سطور من حياة المؤسس
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العمل الإسلامي والخيري بالجمعية، وجاءت الخطوة 
بإقامة  الصحيحة  الإسلامية  للثقافة  ترسيخًا  الثالثة 
وال��ذي  1979م  ع��ام  البلاد  في  إسلامي  معرض  أول 
افتتحه صاحب السمو الملكي الأمير خليفة بن سلمان 

آل خليفة رئيس الوزراء الموقر حفظه الله ورعاه.
وج���اء عقد الثمانين���ات من القرن العش���رين متوجًا 
الجه���د الكبي���ر للفقي���د رحم���ه الله وأعض���اء ن���ادي 
الإص�ل�اح بافتت���اح جمعي���ة الإص�ل�اح لمقره���ا الدائم 
برعاية ومباركة رس���مية ليك���ون انطلاقة جديدة تقود 
فيه الجمعية تيارًا عريضًا في المجتمع، وفطن الش���يخ 
رحم���ه الله والقائم�ي�ن مع���ه عل���ى عم���ل الجمعية أن 
م���ا يميز عم���ل الجمعية عن غيره���ا اهتمامها بتربية 
شبابها من الأعضاء والعضوات والاستفادة من طاقاته 
وخبراته وتربيتهم لخدمة الدين وبناء الوطن بمقاييس 
المنهج الوس���طي المعتدل للإس�ل�ام بعيدًا عن التطرف 
بحدي���ه الإف���راط والتفريط، وقد بدا ذل���ك الاهتمام 
م���ن خلال ابتعاث المتفوقين إلى جامعات مرموقة عبر 
منح تشُ���رف عليها الجمعية مباش���رة وعبر معارضها 
المتواصلة وإقامة سلس���لة من الدروس الأس���بوعية في 
مس���اجد وجوامع البحرين الكبرى. واس���تمرارًا لذلك 
الجه���د والعطاء ش���هد الع���ام 1996م ولادة مؤتمرات 
الجمعي���ة العام���ة حيث ج���اء مؤتمر الإص�ل�اح الأول 
تح���ت عنوان »نح���و ارتباط أوث���ق بالمجتم���ع« وتوالت 
تلك المؤتمرات حتى يومنا بهدف استش���راف مستقبل 

العمل الإس�ل�امي وتطويره وتأطي���ره لمواكبة التغيرات 
والتطورات المحيطة به.

وظ���ل عط���اء ش���يخنا الراحل مس���تمرًا ي���دًا بيدٍ مع 
منتس���بي هذه الجمعية المباركة حي���ث بدأت الجمعية 
مع دخول الألفية الثالثة في تحد مع الزمن لاس���تكمال 
وتطوي���ر عملها، فعمدت إلى اعتماد العمل المؤسس���ي 
عبر إطلاق عدة مش���روعات تخدم قطاعات واس���عة 
من المجتمع وأهمها الش���باب، فاس���تطاعت من خلال 
لجن���ة الأعمال الخيرية أن تق���دم أنموذجًا مُتقدمًا في 
العمل الخيري وحققت معاير الجودة وإحراز ش���هادة 
الأيزو في العام 2006م، وعلى مستوى العمل الطلابي 
أسس���ت الجمعي���ة مش���روعات تعُنى بأمور الش���باب 
والناش���ئة فكان���ت الب���ذور الصالحة وواح���ات القرآن 
الك���ريم وش���باب المعالي ومنت���دى الجامعي�ي�ن ونادي 

سطور من حياة المؤسس
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الفتيات. وكل هذه المؤسس���ات التابعة للجمعية تشهد 
تطورات مس���تمرة ونقلات نوعية يش���هد بها الجميع. 
ومن فضل الله أن قام الش���يخ عيس���ى رحمه الله قبل 
وفاته وفي 12 مايو 2015م برعاية حفل تدش�ي�ن كتاب 
يؤرخ لتاريخ جمعية الإصلاح بمناس���بة الذكرى الـ 75 

لتأسيس الجمعية.
ومن كلمات الشيخ عيسى رحمه الله في هذا الإطار: 
»والمستقبل لا يمكن حصره في فكر اليوم، ولكن نطمع 
على الأقل أن يكون مستوى الأداء الذي تؤديه جمعية 
الإصلاح، ونوعية الكوادر الذين يخدمون في نشاطات 

القدوة والعلم والمعرفة والتجربة بحيث  الجمعية من 
يكونوا خير خلف لخير  أن  أن نطمئن على  نستطيع 

سلف«.

فالشيخ رحمه الله فضًال عن دوره في هذه الدعوة 
الطيبة المباركة من خلال إدارته لجمعية الإصلاح، فهو 
المعتدل، ومشهودًا  الوسطي  للفكر  رمزًا  يعُتبر كذلك 
له بمواقفه الداعمة لكافة الحقوق الدستورية والعمل 
فئات  مختلف  بين  الوطنية  للوحدة  وسعيه  الوطني، 

المجتمع. 

سطور من حياة المؤسس
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تأسست لجنة الأعمال الخيرية في العام 1970 تحت 
مس���مى )اللجن���ة الاجتماعي���ة(، وتعنى بمه���ام العمل 
الخيري المختلفة لمس���اعدة المس���تحقين من المحتاجين 
والفق���راء والأيتام والمنكوب�ي�ن وغيرهم داخل البحرين 

وخارجها بالوسائل والأنشطة المشروعة.

وتطم���ح اللجن���ة أن تك���ون الوجه���ة الأول���ى محليً���ا 
في العم���ل الخي���ري ب���إدارة تمت���از بالإتق���ان والإبداع 
والش���فافية، وبمشروعات نوعية تخدم الإنسان داخل 

البحري���ن وخارجها، تركز بالدرجة الأولى على الهموم 
المجتمعية المحلية، وتدعم رس���الة الجمعية، وتعزز من 
روح العمل التطوعي في المجتمع ومن تواصلها الفاعل 

مع جميع شركائها.

وتهت���م اللجن���ة بقي���م الأمان���ة والش���راكة والإتق���ان 
والش���فافية وخدمة الإنس���ان والتنمية، شعارها »نحو 
عم���ل خي���ري مُتميز«، وتس���عى إلى خدمة الإنس���انية 

بنشر الخير، ورفع المعاناة، ومُكافحة الفقر والجهل.

لجنة الأعمال الخيرية
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    الأهداف:
1. مكافحة الفقر.

2. تحقيق مبدأ التكافل الاجتماعي بين فئات المجتمع.
3. تقديم المساعدات الإنسانية، وتوفير الحياة الكريمة للمحتاجين.
4. إغاثة المنكوبين وتمكينهم من العودة لاستئناف حياتهم الطبيعية.

5. دعم المشروعات التعليمية والإنتاجية والتنموية التي تعود بالنفع على الفرد والأسرة والمجتمع.
6. إنشاء ورعاية المشروعات الاجتماعية والتربوية، وعمارة المساجد والمراكز الإسلامية والدعوية.
7. نشر ثقافة العمل الخيري والتطوعي في المجتمع ليقوم بدوره في أعمال الخير والبر والإحسان.

لجنة الأعمال الخيرية
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    المشروعات الخيرية في البحرين:
1.  مساعدات الأسر الُمتعففة:

• المساعدات النقدية.            •  المساعدات المعيشية.             • المساعدات الطارئة.          • الزواج الجماعي.          
• المساعدات المنزلية.            • مسـاعــدات الـــــزواج.             • إيجــــارات منــــازل.            • رعــــايـة المسـنين.

• مساعدات علاجية.           • ترميم المنازل.                         • مساعدات الطلبة.              

              
2. الوقفيات الخيرية:

• وقفية العطاء: يخصص ريعها للأسر البحرينية المحتاجة.

• وقفية خير: وقف لتمويل مشروعات الصدقة الجارية محددة المقاصد.

3. الشراكة المجتمعية مع المؤسسات المحلية.
4. الفاعليات الخيرية الجماهيرية.

لجنة الأعمال الخيرية
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5. المساعدات الموسمية:
• زكاة الفطر.               • مساعدات رمضان.

• مشروع الأضاحي.     • الحقيبة المدرسية.

• الزي المدرسي.          • عيدية يتيم.

6. مشروع رعاية المساجد.

7. دعـــم الأســـر المنتجــة: 
مشروع يهدف إلى تحويل الأسر الفقيرة من أسر مُتلقية للدعم، إلى أسر مُنتجة قادرة على تلبية متطلباتها 

المعيشية دون الحاجة إلى دعم، وتحقيق هامش من الادخار يعود عليها بالنفع وعلى المجتمع بأسره.
ويقوم المشروع بتدريب الأسر تدريبًا احترافيًا يسُاعدها على تحسين منتجاتها، واكتساب المهارات التسويقية 
اللازمة، من خلال مقر الأسر المنُتجة الدائم في عراد، حيث يتُيح للأسر تسويق مُنتجاتها من خلال معارض 

الأسر المنُتجة التي تقام داخل البحرين وخارجها.

لجنة الأعمال الخيرية
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    وحدة العمل التطوعي:
2016م  العام  من  ديسمبر  في  ال��وح��دة  تدشين  تم 
تحت إدارة لجنة الأعمال الخيرية، وتهدف إلى توفير 
فرص تطوعية في مجال العمل الخيري لمختلف فئات 

المجتمع.
وتطمح الوحدة أن تكون الواجهة الأولى للتطوع في 
مجال العمل الخيري في مملكة البحرين، وخلق فرص 
المملكة  داخ��ل  الخيرية  الجهات  مختلف  مع  للتعاون 

وخارجها.

ويق���وم نظ���ام عمل الوحدة عل���ى الإعلان عن فرص 
تطوعي���ة مختلف���ة، تذُكر فيه���ا المعلوم���ات التفصيلية 
كطبيع���ة الفرصة ومدته���ا الزمنية وع���دد المتطوعين 
المطلوب�ي�ن، فيقوم بالتس���جيل في هذه الفرصة كل من 
لدي���ه الرغب���ة والق���درة، ومن ث���م يتم تش���كيل الفريق 

المسؤول لتنفيذ الفرصة.
كما يتم تسجيل جميع الجهود التطوعية التي تبُذل 
من قبل إدارة الوحدة ومتطوعيها، على هيئة ساعات 

تسب للوحدة. تطوعية مُعتمدة ُحت

لجنة الأعمال الخيرية
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مركز الاتصال
اللجنة الإعلاميةالمـؤسســي
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تحم���ل اللجنة الإعلامية عل���ى عاتقها مهمة تطوير 
العم���ل الإعلام���ي والخط���اب الإعلام���ي للجمعي���ة 
وزيادة الخبرات الإعلامية، والمس���اهمة في تش���كيل 

نخب���ة إعلامي���ة متج���ددة دائمً���ا، وذل���ك من خلال 
تدري���ب الكت���اب والصحفيين والمواه���ب الإعلامية، 

وتنمية مهاراتهم الإعلامية والتواصلية والحوارية.

   المهام:
• إعداد التقارير السنوية للجمعية لإبراز أهم الإنجازات.

• إصدار مجلة الإصلاح الشهرية.
البيانات الخاصة بمواقف الجمعية تجاه  إص��دار   •

مختلف القضايا.

• الإشراف على موقع الجمعية على الإنترنت.

اليومية  بالتغطيات الإعلامية في الصحف  القيام   •

لنشاطات الفروع واللجان والمشروعات.

• الإشراف على حسابات الجمعية في وسائل التواصل 
الاجتماعي.

اللجنة الإعلامية
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العلاقات العامة مركز الاتصال
المـؤسســي
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يخت���ص عمل لجنة العلاقات العام���ة بتوثيق تواصل 
الجمعي���ة مع مؤسس���ات المجتمع المختلف���ة والتواصل 
مع الأفراد في المناس���بات المختلف���ة، وتعزيز العلاقات 

الداخلي���ة ب�ي�ن أعض���اء الجمعي���ة من خ�ل�ال مجمل 
البرام���ج الاجتماعية، إضافة إلى تقديم الدعم اللازم 

لمختلف البرامج والأنشطة التي تنظمها الجمعية.

العلاقات العامة
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القطاع الشرعي
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ه���و قط���اع ش���رعي مُتخصص يس���عى إل���ى تبصير 
المس���لمين بواجبهم الشرعي نحو الإسلام، وسبيله في 

ذلك الموعظة الحسنة، ونشر العلم الشرعي.

ويؤك���د على أن ما يؤهله إلى تحقي���ق ذلك الاهتمام 
بالشراكة المجتمعية، ورعاية العلوم الشرعية، وتأهيل 
العلماء، والدعاة والاستثمار الأمثل لطاقاتهم لازدهار 

الوطن ونمائه.

ويسعى القطاع إلى الريادة في نشر الثقافة الإسلامية 
وغرس العلم الشرعي في مجتمع مترابط.

1- نشر العلم الشرعي الوسطي في المجتمع البحريني.
2- نشر المفاهيم الشرعية بما يحقق المصلحة العامة 

وتقوية وتماسك المجتمع البحريني.
3- تقوية الجانب الش���رعي لدى المختصين في العلم 
الشرعي بشكل خاص، والمهتمين في المجتمع البحريني 

بشكل عام.
4- تفعيل دور المختصين في الجانب الش���رعي لنشر 
الفك���ر الوس���طي والابتعاد عن أي ش���كل من أش���كال 

الخلاف.
5- المساهمة في زيادة الحصيلة العلمية للأئمة والخطباء.

6- الاهتمام بالإعلام الشرعي.
7- إحياء الشعائر والمناسبات الدينية.

8- إعداد كوادر نسائية للوعظ والإرشاد تساهم في 
نشر الثقافة الشرعية العامة.

9- توطي���د العلاق���ة مع علم���اء دول مجلس التعاون 
الخليج���ي بما يخ���دم الوحدة التي تجمع بين ش���عوب 

دول المجلس.
10- تعمي���ق التواصل الفاعل مع مؤسس���ات الدولة 
وبخاص���ة إدارة الأوق���اف الس���نية، والش���ؤون الدينية 

بوزارة العدل والشؤون الإسلامية والأوقاف.

الأهداف:

القطاع الشرعي
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القطاع التربوي
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القط���اع المس���ؤول عن الجوان���ب التربوية لأعضاء 
الجمعية بجميع فروعها ويشُ���كل القطاع بقرار من 

مجلس إدارة الجمعية.

والتربي���ة الإس�ل�امية التي نتبناها ه���ي التي تعُنى 
بإعداد الإنس���ان الصالح في نفسه، والمصُلح لغيره، 
والمتميزة بالش���مول والتكامل والتوازن والوس���طية، 

بحي���ث لا يطغى جانب فيها عل���ى آخر، حيث تهتم 
بجوان���ب ع���دة، أهمه���ا: العقائدي���ة، والإيماني���ة، 
والعبادي���ة، والوطني���ة، والأخلاقي���ة، والاجتماعية، 
والفكرية، والثقافية. وتعتمد في منظومتها التربوية 
على وس���ائل عدة أهمها: القدوة المؤثرة، والدورات، 

والدروس، والمحاضرات، والندوات المتنوعة.

1. تقوي����ة صل����ة الف����رد بخالق����ه وإش����باع مش����اعره 
وأحاسيسه بالتدين والإيمان.

2. صقل شخصية الفرد سلوكيًا وأخلاقيًا وثقافيًا.

3. تكوين الش����خصية التي تؤمن وتلتزم بنش����ر الخير 
وبذل العطاء، وتقديم الخدمات الإنس����انية في المجتمع 

البحريني بما يحقق المصالح الوطنية.

بالمنه����ج  الملُت����زم  الترب����وي  العم����ل  وتوس����عة  تطوي����ر 
الإس��ل�امي المس����تمد من الكتاب والس����نة، والقائم على 

الت����وازن والوس����طية، خدم����ة لدينن����ا ووطننا في ش����تى 
مجالات الخير والعطاء.

   الأهداف:

   الطموحات:

القطاع التربوي



35

مركز ارتقاء للتطوير والتدريب
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يعم���ل على رصد الاحتياج���ات التدريبية لكافة أعضاء الجمعية وقطاعاته���ا، وتقديم حلول تدريبية في 
المجال الإداري والتطوعي والمؤسس���ي، وتحليل وتقيي���م عوائد التدريب المقدم للأعضاء والعمل على رفع 

مستواه باستمرار.

مركز ارتقاء للتطوير والتدريب
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قطــاع الفــروع
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يق���وم قط���اع الفروع بإدارة جميع ف���روع الجمعية في 
مناطق مملك���ة البحرين المختلفة، ويعُ���د عمل الفروع 
امت���دادًا لعم���ل الجمعي���ة بمقرها الرئي���س، من حيث 
صلت���ه بالمجتمع المحل���ي للفرع وتواصله م���ع المجتمع، 
وتفعيل���ه للعم���ل الدع���وي والترب���وي والخي���ري. وهو 
والمؤسس���ات  القطاع���ات  لبرام���ج  انط�ل�اق  منص���ة 
التخصصي���ة في المنطق���ة، بم���ا يتناس���ب م���ع أهداف 

الجمعية واستراتيجياتها.
  

  فـروعـنا:

1- فرع المحـــــرق              2- فـــــرع الـحـــــد 

 3- فرع المنـامــة              4- فرع مدينة عيسى

  5- فرع الرفاع              6- فــــرع مدينــة حمد 

قطــاع الفــروع
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واحات القرآن الكريم

القطاع الطلابي

 wahatalquran
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أول  إقام���ة  في  الس���بق  الإص�ل�اح  لجمعي���ة  كان   
مرك���ز لتحفي���ظ الق���رآن الك���ريم في الب�ل�اد في العام 
1395ه���ـ - 1975م في مدرس���ة أبوعبي���دة بن الجراح 
الابتدائي���ة، والتحق ب���ه أكثر من ثلاثمائ���ة طالب من 

مختلف المراحل الدراسية.
وفي رج���ب م���ن العام 1421ه���ـ المواف���ق أكتوبر 2000م 
تأسست واحات القرآن الكريم التي تعد إحدى المشروعات 
الريادي���ة لجمعية الإصلاح، مُحدثة بذلك نقلة نوعية في 
أس���اليب العناية بكتاب الله تعالى م���ن الطرق التقليدية 

إلى طرق حديثة قائمة على العمل المؤسسي.
وواح���ات الق���رآن الكريم مؤسس���ة تعليمي���ة تربوية 
متخصص���ة تعُن���ى بخدم���ة الق���رآن الك���ريم وعلومه، 
وتس���عى إلى التميز النوعي في تربية مختلف الأجيال 
وفئات المجتمع على حب كتاب الله تعالى وتدبر معانيه 
والت���زام توجيهات���ه، وفي صياغة الش���خصية القرآنية 
المتكاملة، س���عيًا لتحقيق رس���التها بتنشئة جيل قرآني 
حافظ لكتاب ربه وعامل به، وتحمل ش���عار »أس���لوب 

جديد.. لتخريج جيل قرآني فريد«.

واحات القرآن الكريم

واحات القرآن الكريم
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1. إحياء مكانة القرآن الكريم في المجتمع.
2. تخري���ج نخب���ة م���ن الحفظة المتقن�ي�ن لكتاب الله 

المتربين في ظلاله.
3. تعلي���م القواعد المثلى لفه���م وتدبر القرآن الكريم 

والأصول الصحيحة لتلاوته.
4. إعداد نخبة من المربين الذين يغرسون في النفوس 

دور القرآن كرسالة ومعجزة للتغيير.
5. تخري���ج نخبة من المؤهلين لتدريس علوم التجويد 

والقراءات.
6. إب���راز الرم���وز القرآني���ة في المجتم���ع واحتض���ان 

المواهب القرآنية وتنمية مهاراتها.
7. ب���ث روح التناف���س للاهتم���ام بكت���اب الله حفظًا 

. وفهمًا وعمًال
8. احتضان المواهب القرآنية وتنمية مهاراتها.

• الأصال�������ة: افتتح���ت جمعي���ة الإص�ل�اح أول مركز 
الع���ام في  البحري���ن  في  الك���ريم  الق���رآن  لتحفي���ظ 

 1395 هـ - 1975م.
• الانتش�������ار: تدير واحات الق���رآن الكريم أكثر من 35 
مركزًا لتعليم القرآن الكريم في مختلف مناطق البحرين.
• الحجم: ترعى واحات القرآن الكريم أكثر من 200 
حلقة قرآنية، يقوم عليها أكثر من 250 مُعلمًا ومعلمةً.

• التأثير: 
يلتح���ق بواحات الق���رآن الك���ريم بجمعية الإصلاح 
أكث���ر م���ن 1800 طالب وطالبة م���ن مختلف المراحل 

العمرية.
• الشمولية: 

تقيم واحات القرآن الكريم أنشطة تربوية وترفيهية، 
متنوعة ومتميزة لبناء الشخصية القرآنية المتكاملة.

ما يميزنا:

الأهداف:

واحات القرآن الكريم
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• المراك���ز الدائم���ة لتحفيظ القرآن الك���ريم وتدريس 
علومه.

• المراكز القرآنية الصيفية.
• مركز اقرأ وارتق للأطفال من سن الخامسة.

• مس���ابقة الش���يخ عب���د العزيز بن محم���د آل خليفة 
لحفظ القرآن الكريم وتجويده.

• مس���ابقة عائش���ة الجامع في حفظ الق���رآن الكريم 
لطالبات المدارس.

• مس���ابقة المدارس الس���نوية لحفظ الق���رآن الكريم 
وتجويده.

• مس���ابقة الش���يخ الحافظ أم���ان الله لحفظ القرآن 
الكريم وتجويده.

• مش���روع »تاج الوق���ار« لتخريج مائ���ة حافظ للقرآن 
الكريم.

• ديوان الحفاظ.
• حلقات أهل القرآن: للجامعيين والموظفين.

• حلقات التجويد والقراءات القرآنية.
• الأنشطة القرآنية التربوية: »في ظلال سورة«.

• السفرات والمخيمات القرآنية.
•الحملات القرآنية الجماهيرية والشبابية.

     من برامجنا:

واحات القرآن الكريم
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• وقفية الهدى لخدمة القرآن الكريم.
• رعاية المراكز القرآنية الدائمة.

• مشروع كفالة المعلم القرآني.

أن تكون واحات القرآن الكريم المش���روع الرائد على 
مس���توى الخليج العربي بتميز نوع���ي في التربية على 
معاني القرآن العظي���م بحفظ مبناه وتدبر معناه، وفي 
صياغة الشخصية القرآنية المتكاملة التي تنفع الوطن 

والأمة الإسلامية.

     من مشروعاتنا:

     الطموحات:

واحات القرآن الكريم
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البذور الصالحة

القطاع الطلابي

albothoor
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تأس���س مش���روع الب���ذور الصالحة في الع���ام 2000 
كمش���روع تربوي يس���عى إلى تربية الأطفال من سن 7 
إل���ى 12 عامًا تربية قيادية ش���املة، مراعيًا الجوانب 
التربوي���ة الخمس���ة: الجس���مية والنفس���ية واللغوي���ة 
والاجتماعي���ة والعقلي���ة، بأس���لوب يعتم���د على اللعب 
المهُدّف والممارس���ة العملية ومُخاطبة الحس الإبداعي 
لدى الطفل، ويحمل شعار »القيادة تبدأ منذ الصغر«.
ونعتمد في وسائلنا على الأنشطة التربوية والتعليمية 
الفصلي���ة، والدورات التعليمي���ة التربوية التخصصية، 
والمعسكرات والمخيمات الربيعية، والرحلات الترفيهية 
والتعليمية، والأنشطة الصيفية، والبرامج الجماهيرية، 

والس���فرات التربوية، بالإضافة إلى إصدار النش���رات 
الإعلامية التعليمية للطلبة وأولياء الأمور والمرُبين.

ويعتمد المشروع على مرجعيات تربوية واضحة وهي 
تعالي���م القرآن الك���ريم والتوجيه���ات النبوية في تربية 
النشء وسيرة السلف الصالح بالإضافة إلى الاعتماد 
عل���ى الأنظمة الحركي���ة التربوية كالحركة الكش���فية، 
حيث تم الاستفادة من تقسيم المنهج التربوي الكشفي، 
والأس���اليب التعليمي���ة الحديث���ة كنظام »المنتس���وري« 
ال���ذي يعتمد على التعلم عن طريق اللعب والممارس���ة، 
والكفاي���ات التعليمي���ة والتربوي���ة ل���دى وزارة التربية 

والتعليم بمملكة البحرين.

البذور الصالحة
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1. تكوين وصقل شخصية الطفل القيادية.
2. تنمي���ة الجوان���ب التربوي���ة الخمس���ة الجس���مية 
والنفس���ية واللغوية والاجتماعية والعقلية لدى الطفل 

بشكل مبدع ومؤثر.

3. غرس القيم الإيمانية في نفسية الطفل.
4. تنمية المهارات الحياتية لدى الطفل.

5.  ب���ث الوع���ي الاجتماع���ي ل���دى ش���رائح المجتمع 
المختلفة بأهمية مرحلة الطفولة.

أن يكون مش���روعًا رائدًا في التربية القيادية للطفل على المس���توى المحلي والإقليمي، لتخريج جيل متميز وقائد 
في مختلف جوانب الحياة.

     الأهداف:

     الطموحات:

البذور الصالحة



البذور الصالحة48
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القطاع الطلابي

alm3ali_bh
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أن يكون المشروع الرائد في التربية القيادية للشباب على المستوى المحلي والإقليمي، لتخريج جيل مُتميز وقائد 
في مختلف جوانب الحياة.

      الطموحات:

مشروع متخصص تأسس في العام 2001، ويحتضن 
الفئة العمرية ما بين 12 إلى 18 س���نة، يش���رف عليه 
نخب���ة من المش���رفين التربويين المؤهل�ي�ن، ويهدف إلى 
تنشئة جيل قائد رباني نهضوي يسهم في خدمة ورفعة 
وطن���ه وأمته، وبحِرَفية وتخصصية في العمل بالمنظور 

التربوي والإداري.
ويس���عى أن يك���ون النم���وذج الأول إقليميً���ا في تخريج 

القائ���د الربان���ي النهضوي، بمعالمه المح���دودة وبحرفية 
وتخصصية في العمل بالمنظور التربوي والإداري، وشعاره 
»تنش���ئة جيل قائد رباني نهضوي يسُهم في خدمة وطنه 
ورفعة أمته«، ويعتمد على الأنش���طة التربوية والتعليمية 
الفصلي���ة، وال���دورات التعليمية التربوي���ة التخصصية، 
والمخيم���ات الربيعية، والرحلات والس���فرات الترفيهية 

والتعليمية والقيادية والتربوية والأندية الصيفية.

المعـــالــي
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نادي الفتيات

القطاع الطلابي

nadialfatayat
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تأس���س ن���ادي الفتي���ات في الع���ام 2004 ضمن 
مشروعات الجمعية الطلابية للطالبات من الفئة 
العمرية 12 إلى 18 س���نة. ويهتم بكافة الجوانب 
التربوية والثقافية والترفيهية، ويسعى إلى توفير 

أفض���ل البرامج والوس���ائل في مختلف المجالات، 
من خلال إقامة أنش���طة وبرام���ج إبداعية عالية 
الج���ودة لإيج���اد جي���ل م���ن الفتيات يخ���دم دينه 

ووطنه.

1. إعداد وتأهيل القيادات الشبابية.
2. تنمي���ة مهارات الإبداع والابتكار والتش���جيع على 

التفوق والنجاح.
3. غرس وتعزيز القيم والأخلاق الحميدة.

المس���ؤولية  روح  وتعزي���ز  التط���وع  ثقاف���ة  نش���ر   .4
المجتمعية.

5. تعزي���ز الانتماء للوطن وغ���رس الاهتمام بأحوال 
المسلمين في العالم.

     الأهداف:

نادي الفتيات
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1. الدورات التدريبية المتخصصة في تنمية الشخصية.
2. المخيمات التربوية.

3. المنتديات الفكرية والمؤتمرات الشبابية الخاصة بالفتيات.
4. الرحلات الترفيهية والأنشطة الرياضية.

5. الدروس والزيارات التربوية.
6. المحاضرات الجماهيرية.

أن يكون النادي الرائد في احتواء واستنهاض وإبراز فتاة البحرين، المشُاركة في نهوض بلدها الريادي.

     الـوسـائـل:

     الطموحات:

نادي الفتيات



نادي الفتيات54
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القطاع الشبابي



56

تؤمن جمعية الإصلاح بأن الشباب جزء من المجتمع 
الحالي وهو مجتمع المس���تقبل. وتس���عى الجمعية من 
خ�ل�ال هذا القطاع إلى تش���كيل منظومة متكاملة من 
العمل المؤسس���اتي الشبابي تسهم في النهوض برسالة 
جمعي���ة الإصلاح، من خلال تمكين مخطط للش���باب 
)الجنس�ي�ن من عمر 18-35 س���نة( يعمل على تحويل 

الطموح���ات إل���ى واقع يحق���ق تطلعات مجل���س إدارة 
الجمعية والقطاع.

كما يسعى إلى تجديد الوعي حول القضايا الشبابية، 
ودع���م مبادرات تبني الش���باب المؤهل لتحقيق نهضته 
ونهض���ة مجتمع���ه، وتحقي���ق آمال الجمعي���ة في تنمية 

المجتمع البحريني.

القطاع الشبابي
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منتدى الشباب

القطاع الشبلبي

muntada_alshbab
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تأس���س منت���دى الش���باب في الع���ام 2001م تحت 
مس���مى »منتدى الجامعيين«، وهو يس���تهدف طلبة 
وطالب���ات الجامع���ة، ويس���عى إل���ى تكوي���ن مجتمع 

ش���بابي واع���ي ومُثقف ومُؤث���ر، وأن يكون الحاضن 
الأول للش���باب وللمشروعات الشبابية على مستوى 

المملكة.

1. بناء العلاقات وتقوية روابط التواصل مع الشباب.
2. إثراء الجانب الثقافي والمعرفي لدى الشباب.

3. توعي���ة الش���باب بالقضاي���ا المعاص���رة في الوطن 
والأمة.

4. دع���م المش���روعات الش���بابية الريادي���ة بالتوجيه 
والاستشارة.

     الأهداف:

منتدى الشباب
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تم تأس���يس بيت الإبداع ليك���ون حاضنة مفتوحة 
للش���باب البحرين���ي لاحتض���ان المواهب الش���بابية 
وتنميته���ا والارتقاء بها لتكون ذات رس���الة س���امية 

تنُت���ج أعماًال فنية هادفة تؤث���ر إيجابيًا في المجتمع، 
مس���تندة على إرث الوطن والأمة الإسلامية الأدبي 

العريق.

بيت الإبداع

1. تهيئ���ة بيئ���ة خصب���ة مُجه���زة لممارس���ة الفن���ون 
والتدريب على الإنتاج الفني الهادف.

2. صقل المواهب الشبابية وفق الاتجاهات والتقنيات 
الحديثة.

3. إبراز المواهب الفنية بأعمال هادفة محليًا وخارجيًا.
4. بناء حلقة وصل بين المواهب الشبابية ومؤسسات 
العمل التطوعي ليكون للفن دور فاعل في دعم قضايا 

المجتمع.

     مجالات العمل:

القطاع الشبابي

بيت الإبداع

inno_house
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بدأ العمل النس���ائي بجمعية الإص�ل�اح بالتزامن مع 
افتت���اح أول مرك���ز لتحفيظ الق���رآن الكريم للبنات في 
العام 1976م ثم مركز النس���اء في العام 1982م، الذي 
تط���ور فيما بع���د ليصب���ح إدارة العمل النس���ائي التي 

تشُرف على لجان ومشروعات مختلفة.
وتخت���ص إدارة العمل النس���ائي بالتخطيط والتنفيذ 
لبرامج جمعية الإصلاح الموجهة إلى القطاع النس���ائي 
داخ���ل الجمعي���ة وخارجها، وتس���تهدف نش���ر الوعي 
الإس�ل�امي بين عموم النس���اء في المجتم���ع عن طريق 

البرامج والدروس على مدار العام.

وتنظم الأنش���طة للفتيات والنس���اء في مجال التربية 
والتعلي���م والتثقي���ف والترفي���ه، انطلاقً���ا م���ن رؤيتها 
المرتك���زة على النه���وض بالمرأة اجتماعيً���ا واقتصاديًا 
وثقافيًا، لإدماجها في عملية التنمية الشاملة للمجتمع 
وبن���اء ش���خصيتها المتكامل���ة في إطار منظوم���ة القيم 
الإسلامية. وتهدف إلى تنمية روح العمل التطوعي لدى 
المرأة المس���لمة، ونشر مبادئ وأحكام الدين الإسلامي 
الحنيف وتوعية المجتمع بها، وتنمية المواهب النسائية 

التطوعية في المجالات المختلفة.
كم����ا وتق����وم بوضع الخط����ط الس����نوية في كافة فروع 

إدارة العمل النسائي
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الجمعي����ة في مج����الات العم����ل الاجتماع����ي والدعوي، 
وتضطل����ع ب����دور ريادي في نش����ر الوع����ي الديني، وحل 
المشكلات الاجتماعية والاقتصادية لدى فئات المجتمع. 
وتنظم الأنشطة للطالبات الفتيات والشابات في المراحل 
الإعدادي����ة والثانوي����ة والجامعي����ة طوال العام وتش����مل 

الأنش����طة التربوي����ة والتعليمي����ة والمهاري����ة والترفيهية، 
إضافة إلى عقد الندوات والدورات والمخيمات.

كما تهت���م بتربية الأبناء وتثقيف المقبلين على الزواج 
والاهتم���ام بالأس���رة، وتنظم في ه���ذا الإطار الدورات 

التربوية والأسرية.

1. توعي���ة المجتمع النس���ائي بمملكة البحرين بالقيم 
والفكر والثقافة والتعاليم الإسلامية.

2. التواص����ل الفاع����ل م����ع المجتم����ع النس����ائي من 
خلال الديوانيات والمساجد والفعّاليات الجماهيرية 
بش����كل متواصل وفي المناسبات الدينية والاحتفالات 

الوطنية.
3. توعية وإرشاد الأسرة المسلمة وتوجيهها للحفاظ 

على استقرارها وبناء أفرادها بناءً صحيحًا.
4. تفعي���ل التعاون مع اللجان النس���ائية الإس�ل�امية 
العاملة ومؤسس���ات المجتمع المدني كافة لكي تضطلع 

بدورها الإنمائي والخيري والتوعوي.
5. صقل مهارات الكوادر النسائية عن طريق تنظيم 
دورات وبرامج مدروس���ة ومتطورة تخدم دور المرأة في 

أداء رسالتها في المجتمع.

     الأهداف:
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1. ريادة المرأة المسلمة في مختلف الميادين المجتمعية.
2. التواصل مع مختلف ش���رائح المجتمع النس���ائية 
من خ�ل�ال تنظي���م الفعاليات التي تواك���ب التغيّر في 

المجتمع.

3. تأهي���ل الطاق���ات الش���بابية النس���ائية المؤهل���ة 
لخدمة المجتمع والوطن في شتى المجالات.

4. زي���ادة عدد العضوات المؤه�ل�ات لإدارة مختلف 
مجالات العمل النسائي.

     الطموحات:

إدارة العمل النسائي
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إصلاح للإرشاد الأسري
eslahershad
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تأسس إصلاح للإرشاد الأسري في مايو عام 2007م، 
وتم تنفيذ العديد من الأنش���طة والفعاليات الأس���رية. 
وافتتُِ���ح المق���ر الرس���مي في يوني���و 2009م في احتفال 
حاشد برعاية وزيرة التنمية الاجتماعية آنذاك سعادة 

الدكتورة فاطمة بنت محمد البلوشي.
ويأت���ي افتت���اح المش���روع في إط���ار اهتم���ام الجمعية 
بالمرأة والأس���رة البحرينية، مساهمةً منها في الحفاظ 

عل���ى اس���تقرارها ورعايتها من خ�ل�ال توفير خدمات 
اجتماعية ونفسية وقانونية لمعالجة المشكلات الأسرية 

والتصدي لمظاهرها.
ويس����عى إل����ى تحقيق الاس����تقرار الأس����ري من خلال 
الخدمات الإرشادية المتميزة لجميع أفراد الأسرة ونشر 
مفاهيم الثقافة الأس����رية المستمدة من أحكام الشريعة 

الإسلامية، بإشراف كوادر متخصصة ومؤهلة.

إصلاح للإرشاد الأسري
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1. تأهي���ل الش���باب والفتيات لمرحلة م���ا قبل الزواج 
وبعده.

2. توعي���ة المقبلين على ال���زواج بالحقوق والواجبات 
الأسرية.

3. نشر مفاهيم الثقافة الأسرية الصحيحة في ضوء 
تعاليم وأحكام الشريعة الإسلامية.

4. تحقي���ق الألف���ة والتق���ارب ب�ي�ن الأزواج وتوثي���ق 
الترابط العائلي.

5. تهيئة الجو الأس���ري السليم لتنشئة الأولاد تنشئة 
اجتماعية.

6. بح���ث أس���باب الخلاف���ات والمنازع���ات الزوجية 
والعائلية، واقتراح الحلول الملائمة لها.

7. التقليل من نس���بة الطلاق في مملكة البحرين عن 
طريق إصلاح ذات البين.

1. إعداد دراسة مسحية للوقوف على أبرز المشكلات 
التي تعاني منها الأسر في مملكة البحرين وأسبابها.

2. تنظي���م لق���اءات م���ع المختصين لاقت���راح الحلول 
المناسبة.

3. وض���ع خط���ة عمل للبرام���ج التدريبي���ة بمجاليها 
التثقيفي الوقائي والعلاجي.

4. ت��ن��ظ��ي��م المح���اض���رات وال����ن����دوات وال������دورات 
المتخصصة.

5. استقبال الحالات التي تعاني من بعض المشكلات 

ودراسة كل حالة على انفراد في جلسات تتسم بالسرية 
والخصوصي���ة لتق���ديم المش���ورة والدع���م والنصيحة 
لتخفيف متاعبهم لحل المشكلات وديًا دون اللجوء إلى 

المحاكم.
6. توجي���ه الأس���رة لمص���ادر الخدم���ات الاجتماعية 
المختلف���ة في مملكة البحرين للاس���تفادة منها في حل 
مشكلاتها وتحقيق السعادة الزوجية والترابط العائلي.
الداخلي���ة  والهيئ���ات  المنظم���ات  م���ع  التع���اون   .7
والخارجية التي تعمل في مجال الخدمة الاجتماعية.

     الأهداف:

     المهام:

إصلاح للإرشاد الأسري
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• المقبلون على الزواج وجميع أفراد الأسرة.

• ج��ان��ب وق��ائ��ي ي��ش��م��ل المح���اض���رات وال�����دورات 
وبيع  القصيرة  النصية  الرسائل  ونشر  والمعسكرات، 

وتوزيع الكتب والأقراص ذات المحتوى الأسري.
• جانب علاجي يتضمن تقديم الاستشارات.

1. الري���ادة والتميز في التوجيه والإرش���اد الأس���ري 
وفق المنهج الإسلامي لغرس الألفة والتوافق بين أفراد 

الأسرة.
2. تأس���يس موقع إلكتروني تفاعلي متطور يسُهم في 

تحقيق أهداف المشروع ورسالته.
3. زي���ادة ع���دد الك���وادر المؤهلة لتق���ديم الخدمات 

الإرشادية المتكاملة.
4. فت���ح فروع جديدة تخدم جميع أفراد الأس���رة في 

مختلف المناطق.
5. تأهيل رموز مؤثرة في المجتمع.

     الفئة المستهدفة:

     منهجية العمل:
يقوم عمل إصلاح للإرشاد الأسري على جانبين:

     الطموحات:

إصلاح للإرشاد الأسري
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مكتبة مبارك الخاطر ومتحف الإصلاح
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اعتن���ى نادي الإص�ل�اح ومن بع���ده جمعية الإصلاح 
بالثقافة وبناء جيل مس���لمٍ مثق���فٍ واعٍ، فكانت المكتبة 
والمش���روع الثقافي منذ النشأة لا تقل أهميته عن غيره 
من ميادين العمل بالجمعية. ومع تطور وسائل الإعلام 
والاتص���ال الحديثة بدأ ذلك الاهتمام بالمكتبة يقل في 
السنوات الأخيرة حتى أصبح دور المكتبات يندثر عبر 
الس���نين. ولذا فقد آلت الجمعية على نفسها أن تبعث 
م���ن جديد ال���دور الهام للمكتب���ة والكت���اب، فكان أن 
أنشأت في مقرها الصرح الثقافي المتميز تحت مسمى 
)مكتب���ة مبارك الخاط���ر ومتحف الإصلاح( والذي تم 
تدش���ينه خلال حفل جمعية الإصلاح بمناس���بة مرور 
75 عامًا على تأسيسها في ديسمبر من العام 2017م.

ويس���عى المش���روع ليكون فضاءً ثقافيًا ومركزًا جاذبًا 
للقراءة والبحث والاطلاع على تراث الجمعية وتاريخها 
وفكرها، بالإضافة إلى الانفتاح على الفكر الإنس���اني 
البنّ���اء بما يس���هم في تنمي���ة مملك���ة البحرين وخدمة 
أبنائها. ويطمح إلى نش���ر الفكر الوسطي وتهيئة مناخ 

ثقافي يحترم الحوار وطرح الأفكار. 
كم���ا يح���رص على تهيئ���ة مناخ ثقافي حي���وي في جو 
كن من خلاله  مفعم بالح���وار وتقبل الرأي الآخ���ر، ُمي
ط���رح الفكر الحر ونش���ر الثقافة الوس���طية بما يوفر 
للمش���روع بيئ���ة رحب���ة لعق���د الن���دوات والمحاضرات 
والحلق���ات النقاش���ية والمع���ارض والأنش���طة الثقافية 

المتنوعة.

مكتبة مبارك الخاطر ومتحف الإصلاح
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1. جمع وحفظ تراث جمعية الإصلاح - والذي يعد 
ج���زءًا م���ن تاريخ مملكة البحرين - م���ن كتب ووثائق 
تاريخي���ة وص���ور ن���ادرة وم���واد مقروءة ومس���موعة 

ومرئية.
2. جم���ع كت���ب التراث الإس�ل�امي م���ن المخطوطات 
والمصورات النادرة والمطبوعات والوثائق المنتقاة لتكون 

مرجعًا للباحثين والمهتمين.

3. إنش���اء مكتبة متقدم���ة تقنيًا وموصول���ة بقواعد 
المعلومات ومراكز البحث المتقدمة.

4. حف���ظ وصيان���ة تراث الأس���تاذ الراح���ل مبارك 
الخاطر وإنتاجاته الأدبية والتأريخية.

5. تهيئ���ة ج���و ثقافي يشُ���جع عل���ى الق���راءة والبحث 
والاطلاع وإطلاق فعاليات ثقافية تنمي الحوار وتغني 

الجانب الفكري لدى الرواد.

يضم المش����روع ما يقارب 3000 عنوان تش����مل أعدادًا 
كبي����رة من الأجزاء والمجلدات لعدد من هذه الكتب وتم 
توزيع الكتب بالمكتبة على عدة أقسام على النحو التالي:
: الق���رآن وعلوم���ه: يضم كل م���ا يتعلق بالقرآن  أوًال

الكريم وعلومه من تفسير وعلوم التجويد والقراءات 
إضافة إلى الرد على كثير من الش���بهات التي تطعن 

في القرآن الكريم.
ثانيًا: العقيدة ومقارنة الأديان.

     الأهداف:

     أقسام المكتبة:
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ثالثًا: السيرة والتاريخ الإسلامي.	
رابعً���ا: الحدي���ث الش���ريف وعلوم���ه: وتش���مل كتب 
الحدي���ث الش���ريف وعل���م مصطل���ح الحدي���ث وعلم 

الرجال والجرح والتعديل وغيرها.
خامسًا: الفقه والأصول وتاريخ التشريع.

سادسً���ا: المرأة والأس���رة والطفل: وتض���م عددًا من 
الكتب التي تتناول خصائص المرأة المسلمة ودورها في 
الإسلام ودراسات مقارنة بين المرأة في الإسلام وغيره 
من العقائد إضافة إلى فتاوى المرأة، كما تضم كتبًا في 
علم الاجتماع وفقه الأسرة وتربية الأبناء، كما تحتوي 

على الكثير من المؤلفات في مجال أدب الطفل.
س���ابعًا: الكت���ب النادرة والمه���داة: وه���ي عبارة عن 
كت���ب التراث الموجودة بالجمعية منذ بداية المكتبة في 
نادي الإصلاح الخليفي في أربعينيات القرن الماضي، 
أضف إليها الكتب المهداة من أش���خاص أو هيئات أو 

مؤسسات من داخل البحرين وخارجها.

ثامنً���ا: الدع���وة: ويش���تمل على كتب تتن���اول أصول 
الدع���وة وفنونها مث���ل فن الخطابة والإلق���اء وكل ما 
يعين عل���ى إعداد الدعاة والخطب���اء والمواد الدعوية 

التي يمكن تقديمها للجمهور.
تاسعًا: كتب الثقافة والفكر الإسلامي.

عاشرًا: الثقافة العامة.
الحادي عشر: الطب وعلوم تتعلق به، والطب البديل.

الثاني عشر: المجتمع الإسلامي وعلم الاجتماع.
الثالث عشر: كتب ومؤلفات الأستاذ مبارك الخاطر.
الراب���ع عش���ر: إص���دارات الإص�ل�اح: ويجمع هذا 
القس���م كل ما أصدرت���ه الجمعية من كت���ب وكتيبات 

ونشرات ومجلات وغيرها.
الخامس عشر: تاريخ البحرين والخليج العربي.

السادس عشر: فلسطين والقضية الفلسطينية وكل 
م���ا له علاقة بقضية القدس والمس���جد الأقصى من 

جوانب مختلفة.

مكتبة مبارك الخاطر ومتحف الإصلاح



الأستاذ مبارك بن راشد الخاطر أحد أفراد 
الرعي���ل الأول م���ن رج���ال جمعي���ة الإص�ل�اح 
بالبحري���ن س���اهم في إثراء أنش���طتها المتنوعة 
من���ذ أن كان ش���ابًا وحت���ى وفات���ه رحمه الله، 
أعط���ى رحم���ه الله لدين���ه ووطن���ه وأمت���ه من 
خلال ه���ذه الجمعية عصارة فكره. فجاء هذا 
المش���روع يحم���ل اس���مه عرفانًا م���ن تلامذته 

وإخـوانـه ونوعًا من رد الجميل. 
وكان���ت هي رغب���ة يحملها له الوالد الش���يخ 
عيس���ى ب���ن محم���د آل خليفة طي���ب الله ثراه 
لرفيق دربه. فكان المش���روع وفاء للإثنين وهما 
الآن عن���د الرحيم الرحم���ن جزاء ما قدما من 

خير كثير لهذه الجمعية وللوطن الكبير.

الس���ابع عش���ر: دوريات ويضم المج�ل�ات والإصدارات 
والدوريات لمؤسسات وهيئات بحرينية وعربية واسلامية.

الثامن عشر: قسم اللغة العربية وآدابها.
التاس���ع عش���ر: قس���م التربي���ة والتعلي���م: ويش���مل 
أص���ول التربي���ة والمناه���ج التربوية وكيفي���ة صياغة 
المناهج التعليمية والإدارة التعليمية والمدرسية وطرق 

التدريس وطرق البحث العلمي.
كما يلحق بالمكتبة متحف الإصلاح ويضم أرشيفًا كامًال 

يحتوي على كل ما له علاقة بتاريخ الجمعية وتراثها من 
وثائق تش���مل محاضر اجتماعات وتقارير ومراس�ل�ات  
وصور ن���ادرة وأفلام خاص���ة بالجمعية والش���خصيات 

والفعاليات البحرينية التي ساهمت في أنشطتها.
كما يطمح القائمون على المشروع إلى إعداد مكتبة 
إلكترونية تحتوي على طاقة تخزينية ضخمة لحفظ 
الكتب والبحوث والرسائل العلمية التي تضمها المكتبة 

في الحاضر والمستقبل ومثلها صوتيات ومرئيات.

لماذا مبارك الخاطر؟
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من إصداراتنا



75

تواصل معنا

Eslahbh
w w w. a l e s l a h . o r g
Eslahbh@gmail.com

39669683
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• المقر الرئيس للجمعية:
    مبنى 589 -  طريق 718  - مجمع 207 - المحرق.

    هاتف: 17326099 - 17323990 
    فاكس: 17332156           ص.ب: 22282

• فرع مدينة عيسى:
    مبنى 3995 - طريق 919- مجمع 809 - مدينة عيسى.

    هاتف: 17686220        
Eslahisatown             isatown@aleslah.org    

• فـــــرع الحــــــد:
    مبنى 230 - شارع حاتم الطائي - مجمع 109 - الحد.

    هاتف: 17677634
Eslah_hidd             hidd@aleslah.org    

• فـــــرع المحــــرق:
    مبنى٢٥٣٠ - طريق٢٦٥١ - مجمع ٢٢٦ - البسيتين.

    هاتف: 17330240 
muharraq@aleslah.org    

eslah_mhq    

• فـــــــرع المنامـــة:
    مبنى 64 - شارع عبد الرحمن الداخل - مجمع 321 - المنامة.

    هاتف: 17742424 - 39319183 
manama@aleslah.org    

eslahmanama    
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• فــــرع الــــرفــــاع:
        مبنى 804 - طريق 2525 - مجمع 925 - الرفاع الشرقي.

        هاتف: 17777557  
              riffa@aleslah.org        

eslah_riffa        

• فرع مدينة حمد:
         مبنى 1555 - طريق 821 - مجمع 1208 - مدينة حمد )الدوار السابع(.

        هاتف: 17422771 - 17422115 
  Eslah_ht             hammadtown@aleslah.org        

• لجنة الأعمال الخيرية:
        هاتف: 17333090

        فاكس: 17325538 
        ص.ب: 23025

www.khairia.org :التبرع الإلكتروني     eslah_khairia        

• إدارة العمل النسائي:
        مبنى 589 - طريق 718 - مجمع 207 - المحرق.

        هاتف: 17332157 
        فاكس: 17332974

• إصلاح للإرشاد الأسري:
        هاتف: 17322842

eslahershad        

www.aleslah.org
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